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• Support : E-learning

• Durée : 30 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail à part entière.
Lesaccidents routiers demissionsontà l’origine de25%desaccidents
mortelsdutravail (sourceINRS).
L’organisation des déplacements, l’entretien du véhicule, un comporte-
ment adapté au volant permettent non seulement de diminuer le risque
d’accidents de la route (de 10 à 15 %), mais également de réduire la
consommation decarburant (jusqu’à 15 %d’économie) et de limiter les
rejetsdegazpolluants.
Cemodule e-learning a pour objectif de sensibiliser vos collaborateurs

auxprincipesd’uneconduitepréventive,économique,écologiqueetcitoyenne, 
danslecadredeleursdéplacementsprofessionnelset/oupersonnels.

Public
Cemodules’adresse:

•àl’ensemble des salariés, dans  le cadre deleurs déplacements 
professionnels et des trajets domicile-travail ;
• auxcommerciaux ;
• auxchauffeurs professionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation àdistance apour objectif de sensibiliser et de former 
votre personnel aurisque routier et auxgestes durables auvolant.
Àl’issue de la formation, l’apprenant aura pris conscience des 
risquesroutierset sera,notamment, capablede:

• prendre conscience des risques routiers ;
•comprendre l’opportunité desgestesdurablesauvolant, à titre 
professionnel et privé ;
•adopter un comportement préventif, plus économique et plus 
respectueux de l’environnement.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Quels sont les risques ?  
Chapitre 2 :Les facteurs de risques  
Chapitre 3 :Les mesures de prévention  
Chapitre 4 :Le risque routier en mission
Chapitre 5 :Qu’est ce que les « Gestes durables » au volant ? 
Chapitre 6 :Le véhicule et l’entretien
Chapitre 7- Les gestes à adopter  
Quefaut il retenir?

La formation est complétée par un document de synthèse à télécharger.
L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue dela formation, l’apprenant est évalué.L’analysedesrésultats obtenuspermet,quand 
il y a lieu,demettre enplace les mesures correctives adaptées.Untest depositionnement des
connaissances - proposéavant la formation - peut également compléter cemodule.

Média
Cemodulee-learningestconstituéd’animationsmultimédia:vidéo,photographies,2D/3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

Ce module vise à sensibiliser vos collaborateurs aux principes d’une
conduite économique, écologique et citoyenne, dans le cadre de leurs
déplacements professionnels et/ou personnels.

Public
Cemodule e-learning «LesGestesDurables auvolant »s’adresse :

•à l’ensemble devossalariés, dans le cadrede leurs 
déplacements professionnels et / oupersonnels :
•auxcommerciaux,
•auxchauffeurs professionnels,
• à toute personnesoucieuse d’adopter uncomportement
deconduite citoyen.

Objectifs de la formation
Cette formation à distance a pour objectif de sensibiliser et de former
votre personnel auxgestes durables auvolant.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :

•Comprendre l’opportunité des gestes durables auvolant, à
titres professionnel et privé ;

•Assimiler les basesde la conduite économiqueet  
écologique ;

•Réduire sa consommation de carburant, favoriser la sécurité
routière et contribuer au respect de l’environnement.

2

Adopter les « gestes durables au volant » permet de diminuer le
risque d’accidents de la route (de10à15%),deréduire saconsom-
mation de carburant (jusqu’à 15% d’économie) et de limiter les
émissions de gaz à effet de serre, responsables du réchauffement
climatique.

Onlineformapro a développé pour vos collaborateurs, un module
d’auto formation à distance (e-learning) « Les Gestes Durables au
volant ».

www.easy-learn.academy



3

Contenu du module
Partie 1 : Formation

I - Qu’est ce que les « Gestes 
durables » au volant ?
Définition
Leseffets desgestesdurablesau 
volant

II - Le véhicule et l’entretien

III - Les gestes à adopter
Audémarrage
Lerégime moteur  
Anticiper
Lavitesse  
L’arrêt
Lesdispositifs embarqués

Lespostes d’économies  
Lacharge
Larésistance à l’air  
Lespneumatiques  
Laclimatisation  
L’entretien général

Lemoduledeformation est complèté par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécéssaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet, quand
il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionnement des
connaissances - proposéavant la formation - peut également compléter cemodule.

Média
Cemoduledeformationestconstituéd’animationsmultimédia :vidéo,2D,photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à8 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.  
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause demortalité autravail 
(source INRS).
Outre les conséquencesphysiques, desconséquences 
économiques sont liés à la sinitralité routière.
Onlineformapro a développé ce micro-learning pour

permettreà vos collaborateursd’avoieune visionsur 
l’ensemble des coûts associés aux accidents.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et comprendre les coûts liés auxsinistres automobiles.

www.easy-learn.academy



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Coûts directs
- Coûts indirects

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia :
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 8 minutes

Généralités

Conduireest unacte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est passansrisques : le risque 
routier est la 1ère causedemortalité au travail (source INRS).

Nous avcns développé , un module en séquence courte de formation à
distance(micro-learning)«Mobilité routière : constat amiable.»
Ce module traite de la façon de remplir efficacement un constat amiable.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• comprendre l’utilité d’un constat amiable ;
• identifier dansquels cas remplir unconstat amiable ;
• appliquer la bonneméthodepour remplir unconstat amiable ;
• repérer où trouver unconstat amiable vierge.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Qu’est-ce qu’un constat amiable
- Dans quels cas remplir un constat amiable
- Comment remplir un constat amiable
- Oùtrouver un constat amiable

Lemodule comporte de nombreux exercices et des mises en situation .
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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Mode d’utilisation
Formez vos apprenants via une plateforme de formation à distance conforme à la
norme SCORM(standard international en matière de conception de cours et de plate-
formes e-learning).

Cemodule e-learning peut être :

• installé sur la plateforme e-learning mise àdisposition par Onlineformapro ;
• installé sur votre plateforme e-learning.

Personnalisation du module
Ce module peut être personnalisé tant sur le fond que  sur la forme, nous  pouvons 
intégrer :

• vosspécificités propres : établissement, risques, consignes… ;
• votre charte graphique.

Consulteznotre équipe commerciale pour analyser votre besoin.

Produits connexes
Thèmes traités par Onlineformapro :

• Sécuritégénérale
• Managementdela Sécurité
• Risqueincendie
• Pénibilité autravail
• Troublesmusculo-squelettiques
• Risqueélectrique
• Levage/ Manutention / Machines
• Risqueroutier
• Risquechimique / CMR/ Amiante
• Risquespsychosociauxet qualité devieautravail
• Risquebiologique
• Développementdurable
• Sûreté
• EquilibreVieProfessionnelle - ViePersonnelle
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• Support : E-learning

• Durée : 8 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail à part entière.Cependant, prendre la
route n’est pas sans risques : le risque routier est la 1ère cause de
mortalité au travail (source INRS).

Nous avons développépour voscollaborateurs,unmodule  en
séquencecourte de formation àdistance (micro-learning) «  
Mobilité routière : codede la route et bonnespratiques. »

Cemodule traite dela façon decirculer dansuncarrefour àsens 
giratoire,des règles d’usage lorsque le feu passeà l’orange,de la
signification de la signalisation routière.

Public
Cemodules’adresseàtoutsalarié.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• réagir demanière appropriée lors duchangement decouleur du 

feu designalisation ;
• circuler demanière appropriée dans un carrefour àsens giratoire ;
• reconnaître les différents panneaux designalisation routière et leur 

signification.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Réagir lors du changement de couleur du feu de signalisation
- Circuler dans un carrefour à sens giratoire
- Reconnaître les panneaux de signalisation routière

Lemodule comporte de nombreux exercices et des mises en situation .
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à8 minutes

Généralités
Afin de sensibiliser vos collaboteurs, Onlineformapro
a développé ce micro-learning pour rappeler certains
points fondamentaux du code de la route, avec les
infractions et amendesassociées.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et connaître les principales infractions et les amendes 

associées.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Infractions à la vitesse
- Infractions aux règles de circulation
- Équipements,ceinture, téléphones
- Conduite sous l’emprise d’alcool ou stupéfiants
- Infractions pendant un déplacement professionnel, qui paye ?

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia :
vidéo,photographies, 2D/ 3D.

3
www.easy-learn.academy



SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

RISQUE ROUTIER

RESPONSABILITÉS 
DES CONDUCTEURS 
ET DE L’EMPLOYEUR

ph
ot
o
no
n

co
nt
ra
ct
ue
lle

www.easy-learn.academy



• Support : E-learning

• Durée : 10 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause de mortalité au travail
(source INRS).
Nous avons développé pour vos collaborateurs, un
module en séquence courte de formation à distance
(micro-learning)«Responsabilitésdesconducteurset de

l’employeur ».
Cemodule traite des déplacements effectués dans le cadre  
demissions professionnelles.

Les différents modes de prévention bénéficieront aussi aux  
déplacements de la vie quotidienne.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier les responsabilités et obligations de l’employeur ;
• identifier sespropres responsabilités et obligations.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Missions de l’employeur  
Entretien du véhicule  
Respect du code de la route  
Gestion des déplacements

Condition physique  
Responsabilités en cas d’accident

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à10 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause de mortalité au travail
(source INRS).
Nous avons développé, un micro-learning «Mobilité routière
: Situations d’urgence», pour permettre d’adopter le bon
comportement faceàun

accident et ensituation d’urgence.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier les situations d’urgence ;
• connaître les comportements àadopter face àunaccident et en  

situation d’urgence.

www.easy-learn.academy



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Les bons comportements face à un accident de la route
-Salarié victime d’un accident de la route sansouentraînant desdégâts 
corporels

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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MODULEDEFORMATION

E-LEARNING

NOUVEAUX MOYENS DE  
DÉPLACEMENT 

URBAINS

RISQUE ROUTIER

RÉGLEMENTATION ET 
BONNES PRATIQUES

www.easy-learn.academy



2

• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

La circulation en zone urbaine n’est pas sans risques.

Piétons, motos, scooters et transports en commun doivent parta-
ger l’espace avec des modes de déplacements alternatifs tels que
vélo,vélo électriques, trottinettes électriques…
Pour faire cohabiter le plus sereinement possible tous ces usagers
de la voie publique,des réglementations existent et évoluent.

L’objectif de ce module e-learning est de présenter les éléments
de base liés à la règlementation et aux bonnes pratiques d’usage
de ces moyens de transport et ainsi de favoriser une conduite en
sécurité et unemeilleure cohabitation entre usagers.

Public

Toutepersonne circulant en milieu urbain (piéton, utilisateur de ces 
moyensde transport,automobiliste).

Objectifs de la formation

Cette formation àdistance apour objectif de sensibiliser votre 
personnel à la réglementation liée aux EDPMet auvélo.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
- connaître la réglementation liée àces moyens dedéplacement ;
- identifier les dangers liés à leur utilisation ;
- acquérir les bonnes pratiques facilitant unecirculation ensécurité.

www.easy-learn.academy



Chapitre 1 :
L’équipement

Chapitre 2 :
Lematériel

Chapitre 3 :
Lacirculation

Chapitre 4 :
L’assurance

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet, 
quand il y a lieu,demettre enplace les mesures correctives adaptées.

Média

Cemodulee-learningestconstituéd’animationsmultimédia:vidéo,photographies,2D.

Le module comporte des exercices et vidéos. Il est complété par un document 
de synthèse à télécharger.
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• Support : E-learning

• Durée : 35 minutes

Ce module traite des déplace-
mentseffectués dans le cadrede
missions professionnelles. Les
différents modes de prévention
bénéficieront aussi aux déplace-
ments de la vie quotidienne.

Devenez Acteur de la Sécurité.

Public
Cemodule e-learning «Prévention des risques routiers »s’adresse :

• auxcommerciaux ;
• auxservices techniques et demaintenance ;
• auxchauffeurs professionnels ;
•à toute personne exposée au risque routier dans
le cadre de ses missions professionnelles ou lors
des trajets domicile-travail.

Objectifs de la formation
Cetteformationàdistanceapourobjectif desensibiliser et deformer 
votre personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et prendre conscience des risques routiers ;
• connaitre et prendre debonneshabitudes ;
• modifier soncomportement auvolant.

2

Généralités

Conduire est un acte de travail à part entière.

Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : les accidents
routiers de mission sont à l’origine de 25 %des accidents mortels
du travail (source INRS).

Nous avons développé, un module d’auto formation àdistance (e-
learning)«Préventiondesrisques routiers ».
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Chapitre 1 :
Quels sont les risques ?

Lesrisques routiers
Lesdonnéesstatistiques  
Lesautres risques  
Responsabilités et sanctions  
encourues

Chapitre 2 :
Les facteurs de risques  

Leconducteur  
L’environnement

Chapitre 3 :
Les mesures de prévention

Levéhicule  
Leconducteur
Lesautres usagers

Chapitre 4 :
Le risque routier en mission  

Lesrisques spécifiques  
Lesmesuresdeprévention

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionne-
mentdesconnaissances - proposéavant la formation - peutégalementcompléter cemodule.

Média

Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D, 3D, photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.

Lemoduledeformation est complète par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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PRÉVENTION
DES RISQUES ROUTIERS

- EXPERT -

RISQUE ROUTIER

DevenezActeur de la Sécurité
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• Support : E-learning

• Durée : 40 minutes

Ce module traite des déplace-
ments effectués dans le cadre
de missions professionnelles.
Les différents modes de
prévention bénéficieront aussi
aux déplacements de la vie
quotidienne.

Devenez Acteur de la Sécurité.

Public
Cemodule e-learning «Prévention des risques routiers »s’adresse :

• auxcommerciaux ;
• auxservices techniques et demaintenance ;
• auxchauffeurs professionnels ;
•à toute personne exposée au risque routier dans
le cadre de ses missions professionnelles ou lors
des trajets domicile-travail.

Objectifs de la formation
Cetteformationàdistanceapourobjectif desensibiliser et deformer 
votre personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et prendre conscience des risques routiers ;
• connaitre et prendre debonneshabitudes ;
• modifier soncomportement auvolant.

2

Généralités

Conduire est un acte de travail à part entière.

Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : les accidents
routiers de mission sont à l’origine de 25 %des accidents mortels
du travail (source INRS).

Nous avons développé, un module d’auto formation àdistance (e-
learning)«Préventiondesrisques routiers ».
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Chapitre 1 :Les distances de sécurité

Chapitre 2 :Les manoeuvres  

Chapitre 3 :Les addictions

Chapitre 4 :Conditions climatiques et risques 

Chapitre 5 :Comportements en situations d’urgence 

Chapitre 6 :Pneumatiques et entretien du véhicule

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionne-
mentdesconnaissances- proposéavant la formation - peut égalementcompléter cemodule.

Média

Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D, 3D, photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.

Lemoduledeformation est complète par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités
Serious game en 3D : changer les comportements sur la route de
façon ludique.

Nous avons développé un module d’auto formation à distance (e-
learning) « Prévention des risques de circulation». Innovant, ce
serious game entièrement animé en 3D place l’utilisateur en
situation de choisir les actions les plus pertinentes en terme de
conduite préventive.

L’utilisateur confronté à différents choix de déplacement sera
en mesure de réfléchir sur son comportement et ses conséquences
éventuelles. Des recommandations aideront l’apprenant à modifier son
comportement face aux risques decirculation.

Public
Cemodules’adresse :

•àl’ensembledessalariés,danslecadredeleursdéplacements 
professionnelsetdestrajetsdomicile-travail ;
• auxcommerciaux;
• auxchauffeursprofessionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation àdistance apour objectif desensibiliser et de former de 
façon ludique votre personnel aurisque routier.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• prendre conscience des risques decirculation ;
• comprendrequ’il aun rôle majeur pour assurer sasécurité ;
• adopter uncomportement préventif.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Gestion des déplacements
Chapitre 2 :Vérification du bon état de marche du véhicule 
Chapitre 3 :Déplacement en deux roues motorisés  
Chapitre 4 :Déplacement en vélo
Chapitre 5 : Téléphone, GPSet équipementsdecommunication 
Chapitre 6 :Conduite sous l’emprise d’alcool ou de produits illicites 
Chapitre 7 :Port de la ceinture de sécurité
Chapitre 8 :Conduite adaptée aux conditions extérieures  
Chapitre 9 :Fatigue, somnolence

Lemodule de formation est complété par un document de synthèse à télé-
charger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus
permet, quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Un test
de positionnement des connaissances – proposé avant la formation – peut également
complétercemodule.

Média
Cemoduledeformationestconstituéd’animationsmultimédia: 
vidéo,photographies,2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 25 minutes

Généralités
Nous avons développé pour ce «Serious game3D»pour les aider à
prendreconscience,demanière ludique, desconséquencesde leurs
choix quotidiens en termes de risques au volant et d’impact sur
l’environnement.

En effet, l’utilisateur doit faire des choix : organiser des réunions
en présentiel ou en visio-conférences, préparer ses déplacements,
contrôler l’état du véhicule, boire de l’alcool, s’informer des
conditions climatiques...

Ainsi, il réfléchit àsoncomportement et ses conséquences éventuelles.

Desrecommandations aident l’apprenant àévoluer vers uneconduite 
plus sûre et respectueuse de l’environnement.

Public
Cemodules’adresse:

•àl’ensembledessalariés,danslecadredeleursdéplacements 
professionnels,personnelsetdestrajetsdomicile-travail ;
• auxcommerciaux;
• auxchauffeursprofessionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation à distance a pour objectif de sensibiliser et de former
de façon ludique votre personnel aux bonnes pratiques sur la route
afin d’adopter un comportement plus sûr et plus respectueux de
l’environnement.
Àl’issue de la formation, l’apprenant aura pris conscience :

• des risques decirculation ;
• desproblématiques depollution liées auxdéplacements.

Etsera,notamment,capable de :
• comprendrequ’il aun rôle majeur pour assurer sasécurité ;
•adopter un comportement préventif et respectueux de
l’environnement.
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Partie 2 : Évaluation (via QCM)
À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus
permet, quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Un test
de positionnement des connaissances – proposé avant la formation – peut également
complétercemodule.

Média
Cemodulee-learningdetypeseriousgameestentièrementaniméen3D.
Àchaqueétape, l’apprenantdoit faire unchoixsurdescritèresdesécuritéet d’environne-
mentet mesure les conséquencesdefaçonconcrète. L’apprenantest acteur pourassurer
sasécurité,celledesautresetmaintenirunevironnementsain.

3

Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Gestion des déplacements
Chapitre 2 :Vérification du bon état de marche du véhicule 
Chapitre 3 :Déplacement en deux roues motorisés  
Chapitre 4 :Déplacement en vélo
Chapitre 5 : Téléphone, GPSet équipementsdecommunication 
Chapitre 6 :Conduite sous l’emprise d’alcool ou de produits illicites 
Chapitre 7 :Port de la ceinture de sécurité
Chapitre 8 :Conduite adaptée aux conditions extérieures  
Chapitre 9 :Fatigue, somnolence

Chapitre 10 : Les gestes durables

La formation est complétée par un document de synthèse à télécharger.
L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

Public
Cemodule s’adresse:

• auxcommerciaux;
• auxvisiteurs médicaux;
• auxcoursiers;
• auxchauffeurs livreurs;
•àl’ensembledessalariésquiconduisentrégulièrementdes 
véhicules légersdanslecadredeleuractivité professionnelle.

Objectifs de la formation
Àl’issuedela formation,l’apprenantsera,notamment,capablede:

•identifier les risques de troubles musculo-squelettiques
(TMS) liés à la conduite automobile et aux manutentions
manuelles associées ;
•connaîtreetappliquer lesprincipalesmesurespermettant de
prévenir ces risques ;
• adopter les bonsgestes et les bonnespostures auvolant.

2

Conduireestunactedetravail àpart entière.Cemodulee-lear-
ning permet d’informer les salariés sur les risques de troubles
musculo-squelettiques (TMS) liés à la conduite automobile et
aux manutentions manuelles associées. Il apporte des conseils
pour prévenir cesrisques.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

I.– Quels sont les risques ?
Lespathologies;
Lesfacteursderisques(physiques,biomécaniques, psychosociaux…).

II.– Les mesures de prévention
Organisationdutravail ;
Entrer / sortir desonvéhicule;  
Réglersonsiège;
Adopterunebonneposture;
Adopterlesbonsgesteslorsdesmanœuvres; 
Charger / rangersoncoffre.

Lemodule comportede nombreux exercicesetdes mises en situationfilmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant 

pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quandil yalieu,demettreenplacelesmesurescorrectivesadaptées.

Média
Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D / 3D, photo-
graphies. Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations)
complètentchaquechapitre.

3
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• Support : E-learning

• Durée : 15 minutes

Généralités
L’utilisation de véhicules électriques et / ou hybrides, représente un
enjeucapital pour le secteur automobile. Eneffet, denombreuxprojets
comme « Objectif zéro carbone », visent à réduire drastiquement les
émission deCO2enFrance,et plus largement dans le monde.

Ainsi, pour répondre au projet de sobriété énergétique et d’adoption
d’écogestes au volant, nombre de personnes sont et seront amenées
àutiliser des véhicules électrifiés dans le cadre de leurs fonctions.

C’est pourquoi, nous avons développé un module d’auto formation à
distance (e-learning) « Voitures électriques et hybrides : les bonnes
pratiques ». Cemodule vise à sensibiliser vos collaborateurs aux différents
principes de conduite des véhicules électrifiés, couplés à la compréhension
de leur fonctionnement technique.

Public
Cemodule pédagogique est àdestination de toute personneutilisant ou 
étant amenéeàutiliser dans le futur,unvéhicule électrifié.

Objectifs de la formation
Ce micro-learning a pour objectif de sensibiliser et former votre personnel à
la compréhension des caractéristiques techniques et pratiques des voitures
électrifiées.

Àl’issuedelaformation,l’apprenantsera,notamment,capablede:

• identifier les caractéristiques techniques desvoitures électrifiées ;
•connaître et appliquer les principes deconduite des voitures 
électriques et hybrides.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Les caractéristiques techniques d’un véhicule électrifié  
La recharge d’un véhicule électrifié
La conduite d’un véhicule électrifié  
Le contrôle technique

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué.Uneattestation de formation est disponible 

pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 30 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail à part entière.
Lesaccidents routiers demissionsontà l’origine de25%desaccidents
mortelsdutravail (sourceINRS).
L’organisation des déplacements, l’entretien du véhicule, un comporte-
ment adapté au volant permettent non seulement de diminuer le risque
d’accidents de la route (de 10 à 15 %), mais également de réduire la
consommation decarburant (jusqu’à 15 %d’économie) et de limiter les
rejetsdegazpolluants.
Cemodule e-learning a pour objectif de sensibiliser vos collaborateurs

auxprincipesd’uneconduitepréventive,économique,écologiqueetcitoyenne, 
danslecadredeleursdéplacementsprofessionnelset/oupersonnels.

Public
Cemodules’adresse:

•àl’ensemble des salariés, dans  le cadre deleurs déplacements 
professionnels et des trajets domicile-travail ;
• auxcommerciaux ;
• auxchauffeurs professionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation àdistance apour objectif de sensibiliser et de former 
votre personnel aurisque routier et auxgestes durables auvolant.
Àl’issue de la formation, l’apprenant aura pris conscience des 
risquesroutierset sera,notamment, capablede:

• prendre conscience des risques routiers ;
•comprendre l’opportunité desgestesdurablesauvolant, à titre 
professionnel et privé ;
•adopter un comportement préventif, plus économique et plus 
respectueux de l’environnement.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Quels sont les risques ?  
Chapitre 2 :Les facteurs de risques  
Chapitre 3 :Les mesures de prévention  
Chapitre 4 :Le risque routier en mission
Chapitre 5 :Qu’est ce que les « Gestes durables » au volant ? 
Chapitre 6 :Le véhicule et l’entretien
Chapitre 7- Les gestes à adopter  
Quefaut il retenir?

La formation est complétée par un document de synthèse à télécharger.
L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue dela formation, l’apprenant est évalué.L’analysedesrésultats obtenuspermet,quand 
il y a lieu,demettre enplace les mesures correctives adaptées.Untest depositionnement des
connaissances - proposéavant la formation - peut également compléter cemodule.

Média
Cemodulee-learningestconstituéd’animationsmultimédia:vidéo,photographies,2D/3D.

www.easy-learn.academy



RISQUE ROUTIER

LES GESTES
DURABLES
AU VOLANT

DEVENEZ ACTEUR
DU DÉVELOPPEMENT DURABLE  
ET DE LASÉCURITÉ ROUTIÈRE

SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

ph
ot
o
no
n

co
nt
ra
ct
ue
lle

www.easy-learn.academy



• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

Ce module vise à sensibiliser vos collaborateurs aux principes d’une
conduite économique, écologique et citoyenne, dans le cadre de leurs
déplacements professionnels et/ou personnels.

Public
Cemodule e-learning «LesGestesDurables auvolant »s’adresse :

•à l’ensemble devossalariés, dans le cadrede leurs 
déplacements professionnels et / oupersonnels :

• auxcommerciaux,
• auxchauffeurs professionnels,

• à toute personnesoucieuse d’adopter uncomportement
deconduite citoyen.

Objectifs de la formation
Cette formation à distance a pour objectif de sensibiliser et de former
votre personnel auxgestes durables auvolant.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :

•Comprendre l’opportunité des gestes durables auvolant, à
titres professionnel et privé ;

•Assimiler les basesde la conduite économiqueet  
écologique ;

•Réduire sa consommation de carburant, favoriser la sécurité
routière et contribuer au respect de l’environnement.

2

Adopter les « gestes durables au volant » permet de diminuer le
risque d’accidents de la route (de10à15%),deréduire saconsom-
mation de carburant (jusqu’à 15% d’économie) et de limiter les
émissions de gaz à effet de serre, responsables du réchauffement
climatique.

Nous avons développé pour vos collaborateurs, un module d’auto
formationàdistance(e-learning)«LesGestesDurablesau volant ».
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

I - Qu’est ce que les « Gestes 
durables » au volant ?
Définition
Leseffets desgestesdurablesau 
volant

II - Le véhicule et l’entretien

III - Les gestes à adopter
Audémarrage
Lerégime moteur  
Anticiper
Lavitesse  
L’arrêt
Lesdispositifs embarqués

Lespostes d’économies  
Lacharge
Larésistance à l’air  
Lespneumatiques  
Laclimatisation  
L’entretien général

Lemoduledeformation est complèté par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécéssaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet, quand
il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionnement des
connaissances - proposéavant la formation - peut également compléter cemodule.

Média
Cemoduledeformationestconstituéd’animationsmultimédia :vidéo,2D,photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à8 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.  
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause demortalité autravail 
(source INRS).
Outre les conséquencesphysiques, desconséquences 
économiques sont liés à la sinitralité routière.
Nous avons développé ce micro-learning pour

permettreà vos collaborateursd’avoieune visionsur 
l’ensemble des coûts associés aux accidents.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et comprendre les coûts liés auxsinistres automobiles.

www.easy-learn.academy



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Coûts directs
- Coûts indirects

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia :
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 8 minutes

• Tarif : Nousconsulter

Généralités
Conduireest unacte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est passansrisques : le risque 
routier est la 1ère causedemortalité au travail (source INRS).

Nous avons développéunmodule en séquencecourte deformation
àdistance(micro-learning)«Mobilité routière : constat amiable.»

Cemodule traite de la façon deremplir efficacement unconstat 
amiable.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• comprendre l’utilité d’un constat amiable ;
• identifier dansquels cas remplir unconstat amiable ;
• appliquer la bonneméthodepour remplir unconstat amiable ;
• repérer où trouver unconstat amiable vierge.

www.easy-learn.academy



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Qu’est-ce qu’un constat amiable
- Dans quels cas remplir un constat amiable
- Comment remplir un constat amiable
- Oùtrouver un constat amiable

Lemodule comporte de nombreux exercices et des mises en situation .
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 8 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail à part entière.Cependant, prendre la
route n’est pas sans risques : le risque routier est la 1ère cause de
mortalité au travail (source INRS).

Nous avons développéunmodule  enséquencecourte de
formation àdistance (micro-learning) «  Mobilité routière : code
de la route et bonnespratiques. »

Cemodule traite dela façon decirculer dansuncarrefour àsens 
giratoire,des règles d’usage lorsque le feu passeà l’orange,de la
signification de la signalisation routière.

Public
Cemodules’adresseàtoutsalarié.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• réagir demanière appropriée lors duchangement decouleur du 

feu designalisation ;
• circuler demanière appropriée dans un carrefour àsens giratoire ;
• reconnaître les différents panneaux designalisation routière et leur 

signification.



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Réagir lors du changement de couleur du feu de signalisation
- Circuler dans un carrefour à sens giratoire
- Reconnaître les panneaux de signalisation routière

Lemodule comporte de nombreux exercices et des mises en situation .
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à8 minutes

Généralités
Afin de sensibiliser vos collaboteurs développé ce
micro-learning pour rappeler certains points
fondamentauxducodedela route, avecles infractions et
amendesassociées.

Public
Ce module s’adresse à tout salarié, amené à utiliser un 
véhicule pour ses trajets  professionnels et personnels.

Objectifs de la formation
Ce micro-learning a pour objectif de sensibiliser et de 
former votre  personnel aux risques routiers.

À l’issue de la formation, l’apprenant sera, notamment, 
capable de :
• identifier et connaître les principales infractions et 

les amendes  associées.



Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Infractions à la vitesse
- Infractions aux règles de circulation
- Équipements,ceinture, téléphones
- Conduite sous l’emprise d’alcool ou stupéfiants
- Infractions pendant un déplacement professionnel, qui paye ?

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia :
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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E-LEARNING

RISQUE ROUTIER

RESPONSABILITÉS 
DES CONDUCTEURS 
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• Support : E-learning

• Durée : 10 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause de mortalité au travail
(source INRS).
Nous avons développé un module en séquence courte
de formation à distance (micro-learning) «
Responsabilitésdesconducteurset de

l’employeur ».
Cemodule traite des déplacements effectués dans le cadre  
demissions professionnelles.

Les différents modes de prévention bénéficieront aussi aux  
déplacements de la vie quotidienne.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour sestrajets 
professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning apour objectif desensibiliser et de former votre 
personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier les responsabilités et obligations de l’employeur ;
• identifier sespropres responsabilités et obligations.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Missions de l’employeur  
Entretien du véhicule  
Respect du code de la route  
Gestion des déplacements

Condition physique  
Responsabilités en cas d’accident

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

RISQUE ROUTIER

LES ESSENTIELS : 
RÉAGIR EN SITUATION 

D’URGENCE
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• Support : E-learning

• Durée : 5 à10 minutes

Généralités
Conduire est un acte de travail àpart entière.
Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : le
risque routier est la 1ère cause de mortalité au travail
(source INRS).
Nous avons développé un micro-learning «Mobilité
routière : Situations d’urgence», pour permettre
d’adopter le bon comportement face à un accident et en 
situation d’urgence.

Public
Cemodules’adresse à tout salarié, amenéà utiliser un véhicule pour 
sestrajets professionnelsetpersonnels.

Objectifs de la formation
Cemicro-learning a pour objectif de sensibiliser et de
former votre personnel aux risques routiers.
Àl’issue de la formation, l’apprenant sera, notamment, capable
de :
• identifier les situations d’urgence ;
• connaître les comportements à adopter face à un

accident et en  situation d’urgence.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

- Les bons comportements face à un accident de la route
-Salarié victime d’un accident de la route sansouentraînant desdégâts 
corporels

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. Uneattestation de formation est disponible 
pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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NOUVEAUX MOYENS DE  
DÉPLACEMENT 

URBAINS

RÉGLEMENTATION ET 
BONNES PRATIQUES
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

La circulation en zone urbaine n’est pas sans risques.

Piétons, motos, scooters et transports en commun doivent parta-
ger l’espace avec des modes de déplacements alternatifs tels que
vélo,vélo électriques, trottinettes électriques…
Pour faire cohabiter le plus sereinement possible tous ces usagers
de la voie publique,des réglementations existent et évoluent.

L’objectif de ce module e-learning est de présenter les éléments
de base liés à la règlementation et aux bonnes pratiques d’usage
de ces moyens de transport et ainsi de favoriser une conduite en
sécurité et unemeilleure cohabitation entre usagers.

Public

Toutepersonne circulant en milieu urbain (piéton, utilisateur de ces 
moyensde transport,automobiliste).

Objectifs de la formation

Cette formation àdistance apour objectif de sensibiliser votre 
personnel à la réglementation liée aux EDPMet auvélo.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
- connaître la réglementation liée àces moyens dedéplacement ;
- identifier les dangers liés à leur utilisation ;
- acquérir les bonnes pratiques facilitant unecirculation ensécurité.
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Chapitre 1 :
L’équipement

Chapitre 2 :
Lematériel

Chapitre 3 :
Lacirculation

Chapitre 4 :
L’assurance

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet, 
quand il y a lieu,demettre enplace les mesures correctives adaptées.

Média

Cemodulee-learningestconstituéd’animationsmultimédia:vidéo,photographies,2D.

Le module comporte des exercices et vidéos. Il est complété par un document 
de synthèse à télécharger.
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PRÉVENTION
DES RISQUES ROUTIERS

RISQUE ROUTIER

Devenez Acteur de la Sécurité
MODULE DE FORMATION

E-LEARNING
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• Support : E-learning

• Durée : 35 minutes

Ce module traite des déplace-
mentseffectués dans le cadrede
missions professionnelles. Les
différents modes de prévention
bénéficieront aussi aux déplace-
ments de la vie quotidienne.

Devenez Acteur de la Sécurité.

Public
Cemodule e-learning «Prévention des risques routiers »s’adresse :

• auxcommerciaux ;
• auxservices techniques et demaintenance ;
• auxchauffeurs professionnels ;
•à toute personne exposée au risque routier dans
le cadre de ses missions professionnelles ou lors
des trajets domicile-travail.

Objectifs de la formation
Cetteformationàdistanceapourobjectif desensibiliser et deformer 
votre personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et prendre conscience des risques routiers ;
• connaitre et prendre debonneshabitudes ;
• modifier soncomportement auvolant.

2

Généralités

Conduire est un acte de travail à part entière.

Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : les accidents
routiers de mission sont à l’origine de 25 %des accidents mortels
du travail (source INRS).

Nous avons développé un module d’auto formation àdistance (e-
learning)«Préventiondesrisques routiers ».
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Chapitre 1 :
Quels sont les risques ?

Lesrisques routiers
Lesdonnéesstatistiques  
Lesautres risques  
Responsabilités et sanctions  
encourues

Chapitre 2 :
Les facteurs de risques  

Leconducteur  
L’environnement

Chapitre 3 :
Les mesures de prévention

Levéhicule  
Leconducteur
Lesautres usagers

Chapitre 4 :
Le risque routier en mission  

Lesrisques spécifiques  
Lesmesuresdeprévention

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionne-
mentdesconnaissances - proposéavant la formation - peutégalementcompléter cemodule.

Média

Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D, 3D, photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.

Lemoduledeformation est complète par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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PRÉVENTION
DES RISQUES ROUTIERS

- EXPERT -

RISQUE ROUTIER

DevenezActeur de la Sécurité
MODULE DE FORMATION
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• Support : E-learning

• Durée : 40 minutes

Ce module traite des déplace-
ments effectués dans le cadre
de missions professionnelles.
Les différents modes de
prévention bénéficieront aussi
aux déplacements de la vie
quotidienne.

Devenez Acteur de la Sécurité.

Public
Cemodule e-learning «Prévention des risques routiers »s’adresse :

• auxcommerciaux ;
• auxservices techniques et demaintenance ;
• auxchauffeurs professionnels ;
•à toute personne exposée au risque routier dans
le cadre de ses missions professionnelles ou lors
des trajets domicile-travail.

Objectifs de la formation
Cetteformationàdistanceapourobjectif desensibiliser et deformer 
votre personnel aux risques routiers.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• identifier et prendre conscience des risques routiers ;
• connaitre et prendre debonneshabitudes ;
• modifier soncomportement auvolant.

2

Généralités

Conduire est un acte de travail à part entière.

Cependant, prendre la route n’est pas sans risques : les accidents
routiers de mission sont à l’origine de 25 %des accidents mortels
du travail (source INRS).

Nous avons développé un module d’auto formation àdistance (e-
learning)«Préventiondesrisques routiers ».
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Chapitre 1 :Les distances de sécurité

Chapitre 2 :Les manoeuvres  

Chapitre 3 :Les addictions

Chapitre 4 :Conditions climatiques et risques 

Chapitre 5 :Comportements en situations d’urgence 

Chapitre 6 :Pneumatiques et entretien du véhicule

Contenu du module

Partie 1 : Formation

Partie 2 : Évaluation (via QCM)

À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Untest de positionne-
mentdesconnaissances- proposéavant la formation - peut égalementcompléter cemodule.

Média

Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D, 3D, photographies.
Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations) complètent
chaquechapitre.

Lemoduledeformation est complète par undocumentdesynthèseà 
télécharger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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RISQUE ROUTIER

PRÉVENTION 
DES RISQUES DE 

CIRCULATION

SÉCURITÉ SUR LAROUTE :  
À VOUS DE FAIRE LES  

BONS CHOIX
SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités
Serious game en 3D : changer les comportements sur la route de
façon ludique.

Nous avons développé un module d’auto formation à distance (e-
learning) « Prévention des risques de circulation». Innovant, ce
serious game entièrement animé en 3D place l’utilisateur en
situation de choisir les actions les plus pertinentes en terme de
conduite préventive.

L’utilisateur confronté à différents choix de déplacement sera
en mesure de réfléchir sur son comportement et ses conséquences
éventuelles. Des recommandations aideront l’apprenant à modifier
son comportement face aux risques decirculation.

Public
Cemodules’adresse :

•à l’ensembledessalariés,danslecadredeleursdéplacements 
professionnelsetdestrajetsdomicile-travail ;
• auxcommerciaux;
• auxchauffeursprofessionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation àdistance apour objectif desensibiliser et de former de 
façon ludique votre personnel aurisque routier.

Àl’issue de la formation, l’apprenant sera,notamment,capable de :
• prendre conscience des risques decirculation ;
• comprendrequ’il aun rôle majeur pour assurer sasécurité ;
• adopter uncomportement préventif.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Gestion des déplacements
Chapitre 2 :Vérification du bon état de marche du véhicule 
Chapitre 3 :Déplacement en deux roues motorisés  
Chapitre 4 :Déplacement en vélo
Chapitre 5 : Téléphone, GPSet équipementsdecommunication 
Chapitre 6 :Conduite sous l’emprise d’alcool ou de produits illicites 
Chapitre 7 :Port de la ceinture de sécurité
Chapitre 8 :Conduite adaptée aux conditions extérieures  
Chapitre 9 :Fatigue, somnolence

Lemodule de formation est complété par un document de synthèse à télé-
charger. L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus
permet,quandil ya lieu, demettre en place les mesures correctives adaptées.Untest de
positionnement des connaissances – proposé avant la formation – peut également
complétercemodule.

Média
Cemoduledeformationestconstituéd’animationsmultimédia: 
vidéo,photographies,2D/ 3D.
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SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

RISQUE ROUTIER

PRÉVENTION 
DES RISQUES

DE CIRCULATION 
ET RESPECT DE 

L’ENVIRONNEMENT

FAIRE LES BONS CHOIX  
POUR ADOPTER UNE  

CONDUITE PRÉVENTIVE  
ET ÉCO-CITOYENNE

ph
ot
o
no
n

co
nt
ra
ct
ue
lle

www.easy-learn.academy



2

• Support : E-learning

• Durée : 25 minutes

Généralités
Nous avons développé ce « Serious game 3D » pour les aider à
prendreconscience,demanière ludique, desconséquencesde leurs
choix quotidiens en termes de risques au volant et d’impact sur
l’environnement.

En effet, l’utilisateur doit faire des choix : organiser des réunions
en présentiel ou en visio-conférences, préparer ses déplacements,
contrôler l’état du véhicule, boire de l’alcool, s’informer des
conditions climatiques...

Ainsi, il réfléchit àsoncomportement et ses conséquences éventuelles.

Desrecommandations aident l’apprenant àévoluer vers uneconduite 
plus sûre et respectueuse de l’environnement.

Public
Cemodules’adresse:

•àl’ensembledessalariés,danslecadredeleursdéplacements 
professionnels,personnelsetdestrajetsdomicile-travail ;
• auxcommerciaux;
• auxchauffeursprofessionnels.

Objectifs de la formation
Cette formation à distance a pour objectif de sensibiliser et de former
de façon ludique votre personnel aux bonnes pratiques sur la route
afin d’adopter un comportement plus sûr et plus respectueux de
l’environnement.
Àl’issue de la formation, l’apprenant aura pris conscience :

• des risques decirculation ;
• desproblématiques depollution liées auxdéplacements.

Etsera,notamment,capable de :
• comprendrequ’il aun rôle majeur pour assurer sasécurité ;
•adopter un comportement préventif et respectueux de
l’environnement.
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Partie 2 : Évaluation (via QCM)
À l’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus
permet, quand il y a lieu, de mettre en place les mesures correctives adaptées. Un test
de positionnement des connaissances – proposé avant la formation – peut également
complétercemodule.

Média
Cemodulee-learningdetypeseriousgameestentièrementaniméen3D.
Àchaqueétape, l’apprenantdoit faire unchoixsurdescritèresdesécuritéet d’environne-
mentet mesure les conséquencesdefaçonconcrète. L’apprenantest acteur pourassurer
sasécurité,celledesautresetmaintenirunevironnementsain.

3

Contenu du module
Partie 1 : Formation

Chapitre 1 :Gestion des déplacements
Chapitre 2 :Vérification du bon état de marche du véhicule 
Chapitre 3 :Déplacement en deux roues motorisés  
Chapitre 4 :Déplacement en vélo
Chapitre 5 : Téléphone, GPSet équipementsdecommunication 
Chapitre 6 :Conduite sous l’emprise d’alcool ou de produits illicites 
Chapitre 7 :Port de la ceinture de sécurité
Chapitre 8 :Conduite adaptée aux conditions extérieures  
Chapitre 9 :Fatigue, somnolence

Chapitre 10 : Les gestes durables

La formation est complétée par un document de synthèse à télécharger.
L’apprenant pourra consulter ce document dès que nécessaire.
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DEVENEZ ACTEUR DE  
LASÉCURITÉ

SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES

PRÉVENTION DES 
TMS AU VOLANT :

GESTES ET POSTURES 
ASSOCIÉS
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• Support : E-learning

• Durée : 20 minutes

Généralités

Public
Cemodule s’adresse:

• auxcommerciaux;
• auxvisiteurs médicaux;
• auxcoursiers;
• auxchauffeurs livreurs;
•àl’ensembledessalariésquiconduisentrégulièrementdes 
véhicules légersdanslecadredeleuractivité professionnelle.

Objectifs de la formation
Àl’issuedela formation,l’apprenantsera,notamment,capablede:

•identifier les risques de troubles musculo-squelettiques
(TMS) liés à la conduite automobile et aux manutentions
manuelles associées ;
•connaîtreetappliquer lesprincipalesmesurespermettant de
prévenir ces risques ;
• adopter les bonsgestes et les bonnespostures auvolant.

2

Conduireestunactedetravail àpart entière.Cemodulee-lear-
ning permet d’informer les salariés sur les risques de troubles
musculo-squelettiques (TMS) liés à la conduite automobile et
aux manutentions manuelles associées. Il apporte des conseils
pour prévenir cesrisques.
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

I.– Quels sont les risques ?
Lespathologies;
Lesfacteursderisques(physiques,biomécaniques, psychosociaux…).

II.– Les mesures de prévention
Organisationdutravail ;
Entrer / sortir desonvéhicule;  
Réglersonsiège;
Adopterunebonneposture;
Adopterlesbonsgesteslorsdesmanœuvres; 
Charger / rangersoncoffre.

Lemodule comportede nombreux exercicesetdes mises en situationfilmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant 

pourra consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation (via QCM)
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué. L’analyse des résultats obtenus permet,
quandil yalieu,demettreenplacelesmesurescorrectivesadaptées.

Média
Ce module de formation est constitué d’animations multimédia : vidéo, 2D / 3D, photo-
graphies. Des synthèses, des tests non notés et des exercices pratiques (manipulations)
complètentchaquechapitre.

3
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SUPPORT DE FORMATION

E-LEARNING

RISQUE ROUTIER

VOITURES ÉLECTRIQUES ET 
HYBRIDES : LES BONNES 

PRATIQUES
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• Support : E-learning

• Durée : 15 minutes

Généralités
L’utilisation de véhicules électriques et / ou hybrides, représente un
enjeucapital pour le secteur automobile. Eneffet, denombreuxprojets
comme « Objectif zéro carbone », visent à réduire drastiquement les
émission deCO2enFrance,et plus largement dans le monde.

Ainsi, pour répondre au projet de sobriété énergétique et d’adoption
d’écogestes au volant, nombre de personnes sont et seront amenées
àutiliser des véhicules électrifiés dans le cadre de leurs fonctions.

C’est pourquoi, nous avons développé un module d’auto formation à
distance (e-learning) « Voitures électriques et hybrides : les bonnes
pratiques ». Cemodule vise à sensibiliser vos collaborateurs aux différents
principes de conduite des véhicules électrifiés, couplés à la compréhension
de leur fonctionnement technique.

Public
Cemodule pédagogique est àdestination de toute personneutilisant ou 
étant amenéeàutiliser dans le futur,unvéhicule électrifié.

Objectifs de la formation
Ce micro-learning a pour objectif de sensibiliser et former votre personnel à
la compréhension des caractéristiques techniques et pratiques des voitures
électrifiées.

Àl’issuedelaformation,l’apprenantsera,notamment,capablede:

• identifier les caractéristiques techniques desvoitures électrifiées ;
•connaître et appliquer les principes deconduite des voitures 
électriques et hybrides.

2
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Contenu du module
Partie 1 : Formation

Les caractéristiques techniques d’un véhicule électrifié  
La recharge d’un véhicule électrifié
La conduite d’un véhicule électrifié  
Le contrôle technique

Le module comporte de nombreux exercices et des mises en situation filmées.
Il est complété par un document de synthèse à télécharger. L’apprenant pourra 

consulter ce document dès que nécessaire.

Partie 2 : Évaluation
Àl’issue de la formation, l’apprenant est évalué.Uneattestation de formation est disponible 

pour compléter le passeport formation dusalarié.

Média
Cemodule de formation est constitué d’animations multimédia : 
vidéo,photographies, 2D/ 3D.
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